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Leitbild

Die Entwicklung der Personlichkeit des Menschen steht im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit
an der Hohen Landesschule.

Am Ende ihrer Schulzeit sollen die Schiilerinnen und Schiiler dazu befahigt werden, gesellschaftli-
che und globale Verantwortung zu iibernehmen.

Die Vorbereitung auf eine pflichtbewusste und aktive Gestaltung des individuellen und sozialen Lebens-
raums ist eine komplexe Aufgabe, die umfassende Bildung und Ausbildung erfordert.

Dabei ist sich die Schulgemeinde der Bedeutung der Gesundheit fiir die Erflillung des Bildungs- und Erzie-
hungsauftrages bewusst.

Aus dieser Aufgabe, der sich die Schule stellen muss, leiten sich vier Grundsétze ab, die miteinander ver-

netzt werden konnen.

Soziales Handeln
im Lebensraum Schule

Orientierung in der Gesellschaft
und Offenheit fir die
Herausforderungen der Zukunft

Entwicklung und Férderung
individueller Starken

im Bewusstsein
globaler Vernetzungen

Staatsburgerliche Verantwortung |

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 3
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Bestandsaufnahme 2018/2019

Die Hohe Landesschule ist das Traditionsgymnasium in Hanau, gegrindet 1607. Seit dem Schuljahr
2017/18 ist die Hohe Landesschule ein G9-Gymnasium, das von ca. 1400 Schilerinnen und Schulern be-
sucht wird, die von 118 Lehrkraften unterrichtet werden. Die Hohe Landesschule ist Ausbildungsschule fur
Studierende im Praktikum und Lehrkréafte im Vorbereitungsdienst.

Aufgrund steigender Anmeldezahlen ist die Hohe Landesschule seit dem Schuljahr 2018/19 in der Jahr-
gangsstufe 5 achtziigig. Daraus resultiert ein steigender Raumbedarf. Die Hohe Landesschule ist ein zu-
sammenhangender Gebaudekomplex mit integriertem Anbau einer Mensa sowie einem Erweiterungsbau
fir zehn Klassenraume. Zurzeit verfugt die Hohe Landesschule tber drei Multimediaraume, vier Kunst-
raume, drei Musikraume, einen Fachraum fir Darstellendes Spiel, sechzehn naturwissenschaftliche
Raume, zwei Mediotheken sowie eine Lehrkiiche. Daruber hinaus gibt es zwei Lehrerzimmer, ein Ge-
schaftszimmer fiir die padagogische Fachberatung, einen Raum fiir die Schilervertretung und zwei Ruhe-
raume flr Lehrkrafte. Im Verwaltungstrakt befinden sich neben den Dienstzimmern der Schulleitung das
Sekretariat und das Schulsanitatszimmer. Die Hohe Landesschule verfligt weder iber eine eigene Aula
noch Uber eine eigene Sporthalle. Der Sportunterricht findet in der August-Schérttner-Halle, auf der Rudi-
Véller-Anlage und im Heinrich-Fischer-Bad statt. Gleichwohl weist die Hohe Landesschule ein groRzlgiges
Aulengelande mit griinen Klassenzimmern, Naturerlebnispfad und Multifunktionssportfeld auf.

Schulprogramm

In den Berichten der Schulinspektionen 2007 und 2011 wird kritisiert, dass das Schulprogramm in der
Schulgemeinde nicht gelebt werde. Daher haben verschiedene Arbeitsgruppen (s. Arbeitsprogramme) das
Schulprogramm Uberarbeitet und aktualisiert. Es wird alle zwei Jahre evaluiert und aktualisiert und dient
als Steuerungsinstrument der Schul- und Unterrichtsentwicklung. Konkretisierungen und Konzepte sind
dem Anhang zu entnehmen.

Personalentwicklung

In den nachsten drei Jahren werden sieben Kolleginnen und Kollegen pensioniert. Somit besteht ein Per-
sonalbedarf fur die Facher Informatik, Kunst, Mathematik und Physik.

Unterrichtsentwicklung

Ausgehend von dem Leitbild der individuellen Entwicklung wie auch der Férderung von personlichen Star-
ken werden besondere Begabungen (auch Hochbegabung und Hochstleistung) gefordert, sowohl im Re-
gelunterricht als auch durch zuséatzliche Unterrichtsangebote sowie externe Angebote. Von Anfang an wird
der individuelle Lernprozess der Lernenden mithilfe des HOLA-Portfolios und des Lernwegbegleiters ge-
steuert, dokumentiert und reflektiert.

Die Lernenden in den Jahrgangsstufen 5 und 6 haben die Méglichkeit, ihre Interessen und Neigungen im
Rahmen des zusatzlich angebotenen Profilunterrichts in den Bereichen Asthetische Bildung (Theater,
Kunst, Musik), Européische Mehrsprachigkeit, Natur und Technik sowie Sport (Basketball, Rudern, FuR-
ball) zu vertiefen. Die genannten Bereiche kénnen ab der Jahrgangsstufe 7 als Arbeitsgemeinschaft und
ab der Jahrgangsstufe 9 als verpflichtender Wahlunterricht belegt werden.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 4
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Mit der Umstellung auf G9 wurde das Fach Medienkunde verpflichtend in den Jahrgangsstufen 5 und 6
eingefuhrt. Darauf aufbauend findet in den Jahrgangsstufen 7 und 8 Informatikunterricht statt.

Das Anfang der 1970er Jahre maRgeblich von der Hohen Landesschule entwickelte Schulfach Wirtschafts-
wissenschaften wird als Leistungs- und Grundkursfach in der gymnasialen Oberstufe angeboten.

Im Jahr 2014 wurde das Fach Darstellendes Spiel in der gymnasialen Oberstufe eingefihrt und kann als
viertes oder flnftes Prifungsfach im Abitur gewahlt werden.

Die Hohe Landesschule fordert Schilerinnen und Schiler in ihren Talenten und Fahigkeiten. Sie haben die
Mdglichkeit, an vielfaltigen Wettbewerben teilzunehmen, z. B. Jugend debattiert, Fabulierwettbewerb der
Hanauer Schulen, Vorlesewettbewerb, Bundeswettbewerb Fremdsprachen, Bester Praktikumsbericht, Ma-
thematik-Olympiade, Planspiel Bérse, business@school, young economic summit, Geografie Wissen, Heu-
reka, Informatik-Biber, Chemie-mach-mit!, Jugend forscht und Jugend trainiert fiir Olympia.

Im Rahmen des Ganztagsangebots (Profil 2) bietet die Hohe Landesschule nicht nur eine tagliche, kosten-
freie Hausaufgabenbetreuung bis 16:45 Uhr an, sondern auch ein warmes Mittagessen in der Mensa, For-
derkurse in den Hauptfachern ab Jahrgangsstufe 6 sowie ein breit gefachertes Angebot an Arbeitsgemein-
schaften und Wahlunterricht.

Schulentwicklung

Die Hohe Landesschule wurde mit den Zertifikaten Umweltschule, Sucht- und Gewaltpravention, Lehrerin-
nen- und Lehrergesundheit, Ernahrungs- und Verbraucherbildung, Bewegung und Wahrnehmung sowie
dem Gutesiegel zur Forderung von Hochbegabung ausgezeichnet.

Seit November 2017 ist die Hohe Landesschule MINT-freundliche Schule. Im Hinblick auf den DigitalPakt
Schule hat die Schulgemeinde ein Medienbildungskonzept erstellt und bereitet die Beantragung des Giite-
siegels Digitale Schule vor.

Bereits beginnend ab Jahrgangsstufe 5 werden den Schilerinnen und Schulern fachibergreifend Ange-
bote zur Berufs- und Studienorientierung unterbreitet, z. B. die Arbeit mit dem HOLA-Portfolio, dem Berufs-
wahlpass und in der Talentewerkstatt. Ziel ist die Zertifizierung Optimierung der lokalen Vermittiungsarbeit
im Ubergang Schule - Beruf (OloV).

Unter dem Motto HOLA tut gut - HOLA tut Gutes ist soziales Engagement an der Hohen Landesschule ein
zentraler Bestandteil des schulischen Bildungsauftrages und Erziehungskonzeptes. Ab dem Schuljahr
2020/2021 werden Schilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 8 verpflichtet, sich z. B. in einer Arbeits-
gemeinschaft, einem Verein oder einer Einrichtung mit sozialem Schwerpunkt zu engagieren. Dariiber hin-
aus bringen sich Schiilerinnen und Schiiler im Rahmen der Schiilervertretung, der Projektwoche, im Pa-
tensystem, im Schulsanitatsdienst, bei den Schiilerlotsen, den Schilerstreitschlichtern, in der Hausaufga-
benbetreuung, dem Biichereidienst, dem Service-Team-Technik und den Medienscouts ein.

Seit Mai 2013 ist an der Hohen Landesschule eine A14-Stelle Férderung inklusiver Ansétze besetzt. Ziel
dieser Beauftragung ist die Unterstlitzung der Schulleitung bei der Koordination von Férdermainahmen fir
Schilerinnen und Schiler mit Beeintrachtigungen oder Behinderungen und bei der Erstellung eines For-
derkonzeptes. Die Hohe Landesschule verfligt Giber mehrjahrige Erfahrung in der Inklusion von Schiilerin-
nen und Schulern mit festgestelltem Férderbedarf.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 5
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Beratungsbedarf

Beratungsbedarf besteht zu den Themen Inklusion, Digitalisierung (Fortbildung des Kollegiums im Hinblick
auf Medienkompetenz, IT-Infrastruktur und IT-Ausstattung), Berufliche Orientierung sowie Evaluationsme-
thoden (s. Arbeitsprogramm).

Zusammenarbeit in der Schulgemeinde

Schiilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte und Eltern bringen sich in vielfaltiger Weise in das Schulleben ein
und gestalten es aktiv mit. Hierzu gehort die Mitarbeit in den Gremien Schulkonferenz, Gesamtkonferenz,
Schulelternbeirat, Schiilervertretung sowie in der Steuergruppe, in den Arbeitskreisen, an padagogischen
Tagen und bei schulischen Veranstaltungen.

Grundsatze

1. Grundsatz: Entwicklung und Forderung individueller Starken

Das Kollegium der Hohen Landesschule setzt sich zum Ziel, junge Menschen in ihrer personlichen Ent-
wicklung zu férdern. Dabei ist es unser Anspruch, jede Schulerin und jeden Schiiler entsprechend ihrer/sei-
ner eigenen Leistungsfahigkeit und Interessenslage zu unterstiitzen. In unserer padagogischen Arbeit stel-
len wir den aktiven Menschen ins Zentrum unseres Wirkens. Die jungen Menschen sollen dazu befahigt
werden, je nach personlicher Interessenlage ihre eigene Lebenswelt zu gestalten und ihre Kreativitat zu
entdecken.

Als Schulgemeinde flihlen wir uns den Grundannahmen humanistischen Denkens verbunden. Darauf auf-
bauend entwickeln wir unsere Vorstellungen von einer mindigen und gebildeten Personlichkeit. Letztge-
nannte ist fur uns ein gelingendes Zusammenspiel aus dem verantwortungsvollen und gesundheitsbewuss-
ten Umgang mit dem eigenen Kdrper wie auch dem Erkennen der geistigen Fahigkeiten und deren forder-
liche Entwicklung in Richtung auf die Fahigkeit eigenstandigen Urteilens und Handelns.

Unsere Vorstellung von Unterricht geht aus von dem Gedanken der individuellen Entwicklung wie auch der
Forderung von personlichen Starken. Besondere Begabungen in jedweder Auspragung (z. B. Hochbega-
bung) sollen nach MalRgabe unserer Mdglichkeiten gefordert werden. Dabei bleiben schulisches Handeln
und schulische Arbeit den in den einzelnen Fachern zugrunde gelegten Fachcurricula und den Kerncurri-
cula der gymnasialen Oberstufe verpflichtet. Das Kollegium der Hohen Landesschule mdchte die genann-
ten Grundsatze zuverlassig realisieren. Dies beinhaltet auch die Mdglichkeit besonderer Akzentsetzungen
und differenzierter Angebote in Abstimmung auf personliche Entwicklungen wie auch gesellschaftlich-poli-
tische Voraussetzungen.

1.1 Kognitive Kompetenz und Abstraktionsfahigkeit

Den Schilerinnen und Schilern werden intellektuelle Betatigungsfelder erdffnet und sie werden je nach
Interesse und Begabung besonders gefordert. Deshalb missen Abstraktions- und Problemldsefahigkeit
geschult, Transfer eingelibt, Erkenntnisgewinn vermittelt und Anwendungsmaglichkeiten trainiert werden.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 6
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1.2 Kommunikative Kompetenz und sprachliche Bildung

Das Kollegium der Hohen Landesschule méchte Schilerinnen und Schiiler zu einer differenzierten Beherr-
schung der deutschen Sprache auf hohem Niveau erziehen und erdffnet ihnen zudem ein breites Angebot
zum Erlernen von Fremdsprachen. Schliellich ist Mehrsprachigkeit ein wichtiges Bildungsziel in einem
vereinten Europa. Dies betrifft auch die Ausbildung sprachlicher Kompetenz in der digitalen Lebenswelt der
Lernenden.

1.3 Soziale Kompetenzen

Die Forderung sozialer Kompetenzen und Konfliktldsekompetenzen ist fir das Zusammenleben in der
Schulgemeinde von zentraler Bedeutung. An der Hohen Landesschule zeichnen fiir diesen Bereich insbe-
sondere die Arbeitskreise Suchtprévention, Gewaltprévention und -intervention, Medienkunde, Schule und
Gesundheit sowie die Arbeitsgruppe Soziales Engagement verantwortlich.

1.4 Methodische Kompetenzen

An der Hohen Landesschule ist ein Arbeitskreis etabliert, der sich mit allen Fragestellungen rund um das
Thema Lernen beschéftigt und das Ziel verfolgt, innerhalb und auRerhalb des Fachunterrichts in den Jahr-
gangsstufen 5 bis 13 insbesondere Methodenkompetenz beziglich des Lernverhaltens zu vermitteln. Dies
wird unterstitzt durch den Lernwegbegleiter, der als Bestandteil des HOLA-Portfolios das selbststandige
Arbeiten und Gestalten, die Lesekompetenz, die Methodenkompetenz sowie den zielgerichteten Umgang
mit verschiedenen Medien zu entwickeln hilft.

Schiilerinnen und Schiiler kénnen in Anbindung an die Unterrichtsarbeit in den einzelnen Fachern indivi-
duelle Schwerpunkte setzen, um grundlegende Fertigkeiten zu entwickeln. Sie erwerben im Verlauf ihrer
Schulzeit ein eigenes Instrumentarium, mit dem es maoglich ist, neue und zunehmend schwierige Inhalte
selbststandig zu erschlieen, angemessen darzustellen und in der Folge mit anderen Inhalten zu verkn(ip-
fen. Der Erwerb fachlbergreifender Kompetenzen ist Voraussetzung fiir die Erflillung der zentral festge-
legten Bildungsstandards.

1.5 Asthetische Bildung

Die Facher Darstellendes Spiel, Kunst und Musik unterstlitzen in besonderer Weise die Identitatsbildung
und Personlichkeitsentwicklung von Heranwachsenden. Eine umfassende Entwicklung der Personlichkeit
setzt ein differenziertes Angebot im klnstlerischen und musischen Bereich voraus. An der Hohen Landes-
schule werden Schulerinnen und Schilern Méglichkeiten erdffnet, ihr kreatives Vermdgen weiterzuentwi-
ckeln und individuelle Leistungen erfolgreich zu prasentieren.

Theater hat an der Hohen Landesschule eine lange Tradition. Das Fach Darstellendes Spiel leistet einen
besonderen Beitrag zur &sthetischen Erziehung und ganzheitlichen Bildung, da es sowohl kinstlerisch-
praktische als auch fachwissenschaftliche Arbeitsweisen verbindet. Darstellerische Fahigkeiten werden im
projektorientierten Unterricht Uber theaterasthetische Elemente wie Korper, Raum, Bewegung im Raum
und Sprache, aber auch ber Figurenarbeit und Improvisation erarbeitet. Neben kreativem Lernen wird
auch eine Reflexion der eigenen Gestaltungs- und Handlungsmaglichkeiten entwickelt.

Ein Schwerpunkt des Faches Kunst ist es, eigene kreative Strategien sowie kiinstlerische Ideen zu entwi-
ckeln, ihnen nachzugehen und reflektierte gestalterische Entscheidungen zu treffen. Neben der gezielten

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 7
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Forderung bildnerischer Ausdrucksmadglichkeiten ermdglicht die Herausbildung einer kulturellen Allgemein-
bildung den Lernenden, sich selbststandig und kritisch mit asthetischen Phdnomenen der Kunst- und All-
tagswelt auseinanderzusetzen.

Der Musikunterricht fordert die Fahigkeit, sich in der Vielfalt von Musik zurecht zu finden, d. h. Musik be-
wusst wahrzunehmen, Kompositionen in geschichtliche Zusammenhange einzuordnen, tber Musik zu re-
flektieren und diese kritisch zu beurteilen. Im aktiven Umgang mit Musik gestalten und erfinden Schlerin-
nen und Schuler Musikstiicke mit der Stimme und mit Instrumenten und entfalten somit ihre Kreativitat.

1.6 Verantwortlicher Umgang mit dem eigenen Korper

Angesichts wachsender korperlicher und psychischer Herausforderungen in der modernen Leistungsgesell-
schaft, denen Heranwachsende in ihrem naheren und weiteren Umfeld ausgesetzt sind, sehen wir es als Ziel
an, ihr Bewusstsein hierfir zu scharfen sowie vorbeugend und gesundheitsfordernd tatig zu sein. Zentrale
Aufgabe schulischer Praventionsarbeit ist es, zum Aufbau einer gefestigten Personlichkeit und umfangrei-
cher Lebenskompetenz beizutragen. Zur Erflllung dieser Aufgabe liegen Konzepte zur Sucht- und Gewalt-
pravention, Ernahrungs- und Verbraucherbildung, Bewegung und Wahrnehmung sowie Medienkompetenz
vor.

Seit vielen Jahren gibt es zahlreiche Aktivitdten im Bereich der Suchtpravention. Eine Beratungslehrkraft
koordiniert zusammen mit dem Arbeitskreis Suchtprévention die Aufgaben und Malinahmen in diesem fiir
die Gesundheitsforderung der Schalerinnen und Schuler wichtigen Handlungsfeld. Im Bereich der Sucht-
pravention liegt das Hauptaugenmerk auf der Starkung eines gesundheitsférdernden sowie eigenverant-
wortlichen Verhaltens aller Schilerinnen und Schiler. Hierzu werden in verschiedenen Jahrgangen Veran-
staltungen und Unterrichtseinheiten durchgefuhrt.

1.7 Sportliche Bildung

Ziel des Sportunterrichts ist vor allem, unseren Schilerinnen und Schilern die Freude an lebenslanger
sportlicher Aktivitat zu vermitteln. Hierzu gehort es, die Vielfalt des Sports (gesellschaftlicher Aspekt) sowie
integrative Aspekte des Sportunterrichts durch ein breites Bewegungsangebot kennen zu lernen und durch
soziales Erfahren (Teamgeist) zum verantwortungsvollen Mitglied der Schulgemeinde zu werden. Erarbei-
tet wird dies durch das gemeinschaftliche Meistern von Bewegungssituationen mithilfe von erlernten Be-
wegungsmustern sowie durch das Sensibilisieren der Schilerinnen und Schuler fur die gesundheitliche
Bedeutung des Sports.

1.8 Entwicklung und Forderung individueller Starken im Ganztagsangebot

Die Hohe Landesschule ist derzeit Ganztagsschule im Profil 2 und bietet vielfaltige Moglichkeiten, individu-
elle Interessen im Profil- und Wahlunterricht sowie in Arbeitsgemeinschaften zu vertiefen oder gefordertes
Wissen und Kompetenzen in FIT-Kursen, Projekten und Workshops zu erweitern. Die Fahigkeit zum selbst-
gesteuerten Lernen wird durch Ganztagsschulangebote gestlitzt

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 8
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2. Grundsatz: Staatsbiirgerliche Verantwortung im Bewusstsein globaler Vernetzungen

Die durch die Grundnormen der Verfassung vorgegebenen obersten Ziele schulischer Bildung sind die
Entwicklung eines demokratischen Bewusstseins und eine Werteerziehung. Ausgehend von Art. 56 der
Hessischen Landesverfassung streben wir an, Schulerinnen und Schiiler zu einer kritischen und reflektie-
renden Auseinandersetzung mit aktuellen Entwicklungen in gesellschaftlichen, naturwissenschaftlichen
und technischen Bereichen zu befahigen. Sie sollen in der Lage sein, ein Wertesystem fur sich zu entwi-
ckeln, das sie zu verantwortlichem Handeln befahigt. Dem liegt die Erkenntnis zugrunde, dass ohne das
verantwortliche Handeln eines jeden Einzelnen weder die allgemeine Akzeptanz demokratischer Normen
des gesellschaftlichen Zusammenlebens noch ein friedvolles Miteinander mittelfristig abgesichert werden
konnen.

Uber die Vermittlung und Férderung interkultureller Kompetenz hinaus ist die Ausbildung eines Bewusst-
seins fiir globale Entwicklungen und Konflikte notwendig.

Wir wollen den Heranwachsenden behilflich sein, ein Wertesystem zu entwickeln, das sie dazu befahigt,
ihre personliche Entwicklung gerade auch im Spannungsfeld von individueller Freiheit, Toleranz und res-
pektvollem Miteinander, Wertschatzung und gegenseitiger Achtsamkeit sowie rlcksichtsvoller Verantwor-
tung gewissenhaft zu entfalten und flir auBerschulische Entwicklungen zu sensibilisieren.

2.1 Demokratisches Bewusstsein und Werteerziehung

Der Entwicklung eines demokratischen Bewusstseins und der Werteerziehung kommen an der Hohen Lan-
desschule eine besondere Bedeutung zu. In diesem Themenfeld verflgt die Hohe Landesschule neben
der padagogischen Beratung und der Schulseelsorge Uber Beauftragungen in den Bereichen Gewaltpra-
vention und -intervention, Suchtprévention, Medienkompetenz und Beratung zum Ubergang von Jahrgang
4 nach 5. Die entsprechenden Aktivitaten in zahlreichen Unterrichtsprojekten, Arbeitskreisen, AG- und WU-
Angeboten werden unter dem Uberbegriff Gewaltprévention und Demokratielernen (GuD) zusammenge-
fasst und von Koordinatoren, die an der Prozessentwicklungsgruppe des Hessischen Kultusministeriums
teilnehmen, miteinander verkniipft.

2.2 Bewusstsein fiir globale Entwicklungen und &uRere Einflussnahmen

Globale Entwicklungen beeinflussen das Leben der Menschen in zunehmendem Male, so wie unser Han-
deln globale Auswirkungen haben kann. Daher legen wir im Unterricht und in auerunterrichtlichen schuli-
schen Veranstaltungen Wert darauf, den Schilerinnen und Schilern Méglichkeiten zu eréffnen, die Welt
aus verschiedenen Perspektiven kennen zu lernen.

Politische und religiése Gruppen sowie Wirtschaftsunternehmen und Lobbyverbéande versuchen besonders
auf junge Menschen Einfluss zu nehmen, sei es direkt oder tber Unterrichtsmaterialien. Im Sinne einer
Offnung der Schule lehnen wir eine Zusammenarbeit mit auRerschulischen Kooperationspartnern nicht ab,
sensibilisieren die Schulgemeinde aber Uber die Interessen und méglichen Gefahren solcher Einflussnah-
men.

2.3 Sachkompetenz im Bereich globaler Interessenzusammenhange und -konflikte

Um globale Interessen, Interessenzusammenhénge und Interessenkonflikte erkennen und angemessen
beurteilen zu kdnnen, ist eine entsprechende Sachkompetenz unabdingbar. Diese wird im Unterricht aller
Facher gefordert, schwerpunktmalRig im Fachbereich Il.
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2.4 Okologische Verantwortung

Die Schiilerinnen und Schiiler werden fiir einen verantwortungsbewussten, 6kologischen und nachhaltigen
Umgang mit der Natur sensibilisiert. Dies erfolgt im Rahmen des regularen Unterrichts, in Form von Wahl-
unterrichtsangeboten, in Arbeitsgemeinschaften und in jahrlichen Projektwochenangeboten.

2.5 Kritische und reflektierende Auseinandersetzung mit naturwissenschaftlichen, technischen und
informationstechnologischen Entwicklungen

Eine ansprechende und motivierende Darbietung aktueller wissenschaftlicher und technischer Trends (wie
z. B. Reproduktionsmedizin, Energiegewinnung und -transport, Big Data) soll bei den Schulerinnen und
Schilern das Interesse wecken, diese zu erforschen und sich die Kerninhalte und Entwicklungen zu er-
schlielen. Die naturwissenschaftlichen und technischen Errungenschaften zeigen sich in ihrer ganzen
Komplexitat. So sind sie nicht nur Ausdruck von Fortschrittlichkeit, die unser aller Leben befordern kann,
sondern sie bringen durch ihre Tragweite auch groRe Macht und Verantwortung mit sich (ethische Dimen-
sion). Ziel ist es daher, dass die Lernenden sich ein reflektiertes Urteil bilden, indem sie nicht nur die Er-
rungenschaften selbst, sondern auch deren Verwendung hinterfragen und sich der Vorlaufigkeit jener Er-
rungenschaften gewahr werden — erst recht in unserer schnelllebigen Zeit. Diese Offenheit bietet auch die
Mdglichkeit, dass individuell weitergeforscht werden kann, wozu auch die Hohe Landesschule Raum bietet.

2.6 Gesellschaftlich-ethische Verantwortung

Verbindliches soziales Engagement tragt zur Vermittlung eines Wertbildes bei, das gepragt ist von Respekt,
Toleranz, Verantwortung und Wertschatzung. Schilerinnen und Schuler sollen ethische Konflikte erkennen
und lésen lernen.

2.7 Europaisches Bewusstsein sowie Vermittlung und Forderung interkultureller Kompetenz

Die Hohe Landesschule fiihlt sich einer europaischen Kooperation verpflichtet. Seit 1999 nimmt die Schule
daher an den Bildungsprogrammen der Europaischen Union teil (vormals Comenius, jetzt Erasmus+), und
zwar im Bereich Schulpartnerschaften. Dieses Ziel verfolgt die Schule weiterhin. Schilerinnen und Schi-
lern sowie Lehrerinnen und Lehrern erdffnen die Programme die Moglichkeit, andere Schulsysteme und
Kulturen kennen zu lernen und in gemeinsamen Projekten Formen multilateraler Zusammenarbeit zu ent-
wickeln und zu erproben, da mindestens drei, meist jedoch vier bis finf europaische Partnerschulen zu-
sammenarbeiten.

Dabei schulen alle Beteiligten ihre Kompetenzen in der Wahrnehmung anderer kultureller Gegebenheiten
und sie verstandigen sich Uber gemeinsame Ziele und deren Realisierung. Der multilaterale Austausch
fordert auch die digitalen Kompetenzen der Projektteiinehmer, da in einem gemeinsamen Projekt fortlau-
fend Absprachen getroffen werden und Ergebnisse tber Landergrenzen hinweg ausgetauscht werden. Ins-
besondere die Begegnungen bei den regelmafigen Koordinationstreffen in den beteiligten Schulen tragen
zum gegenseitigen Verstehen bei und lassen Europa und den européischen Gedanken lebendig werden.

3. Grundsatz: Orientierung in der Gesellschaft — Offenheit fiir zukiinftige Herausforderungen

Die Hohe Landesschule setzt sich als Gymnasium das Ziel, die Schilerinnen und Schiler zu einem Stu-
dium zu befahigen. Zur Umsetzung dieses Ziels ist das BO-Curriculum im Schulprogramm verankert.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 10
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3.1 Vermittlung von Kriterien zur Reflexion und Bewertung von Veranderungen in Gesellschaft, For-
schung und Entwicklung

In einer bisher nicht erfahrenen Schnelligkeit andern sich aufgrund wissenschaftlicher und technischer Ent-
wicklung unsere Lebensgrundlagen. Schilerinnen und Schiler miissen deshalb in die Lage versetzt wer-
den, diese Veranderungen in ihrer Tragweite fUr die Entwicklung ihres personlichen Lebens einschatzen
zu konnen. Die Schilerinnen und Schiler lernen, die Auswirkungen der wissenschaftlichen und techni-
schen Entwicklungen auf die eigene Lebenssituation richtig einzuschatzen.

3.2 Vorbereitung auf die Studien- und Berufswelt

Die Schulerinnen und Schiler sammeln in der Berufs- und Studienwelt erste Erfahrungen, indem sie ver-
schiedene Berufsfelder kennen lernen. Sie Uben selbststandiges Arbeiten auch im Kontext der Berufs- und
Studienwelt ein. Die Fahigkeit zur Selbstreflexion der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten wird sukzessive
wahrend der Schullaufbahn gefordert. Diese ist fur die individuelle Berufliche Orientierung von zentraler Be-
deutung. Ziel der Hohen Landesschule ist, ihre Schilerinnen und Schiler zu einer reflektierten Berufswahl-
entscheidung zu befahigen.

3.3 Medienkompetenz

Medienkompetenzen werden im Fach Medienkunde in den Jahrgangsstufen 5 und 6, im Informatikunterricht
in den Jahrgangsstufen 7 und 8, im Unterricht aller Facher und wahrend der Methodentrainingstage vermit-
telt. Sie orientieren sich an den gultigen Fachcurricula.

3.4 Vermittlung arbeitswelt- und gesellschaftsrelevanter Kommunikations- und Arbeitsmethoden

Arbeitswelt- und gesellschaftsrelevante Kommunikations- und Arbeitsmethoden werden fachtbergreifend ab
der Jahrgangsstufe 5, insbesondere auch in Bezug auf die Berufliche Orientierung sukzessive geschult. Me-
thoden zur respektvollen Kommunikation und Konfliktbewaltigung, der Informationsbeschaffung und -pra-
sentation sowie der Planung der eigenen Arbeitsorganisation, Methoden zur Férderung von Teamfahigkeit,
welche ein hohes Mal} an Verlasslichkeit voraussetzt, sind Bestandteil des Fachunterrichts.

Der individuelle Berufswahlprozess wird initiiert und begleitet von Methoden, die die Reflexionsfahigkeit und
Eigeninitiative der Jugendlichen unterstutzen.

In dem schuleigenen Portfolio ist eine Rubrik fir die Studien- und Berufsorientierung vorgesehen, in der
Arbeitsmaterialien des Berufswahlpasses sowie die Teilnahmebescheinigungen von berufsorientierenden
Veranstaltungen dokumentiert werden.

In Betrieben, an Universitaten und an auBerschulischen Lernorten bewegen sich Jugendliche in einem ver-
anderten sozialen Umfeld und sammeln arbeitsweltrelevante Kenntnisse und Fertigkeiten.

Fir Schilerinnen und Schiiler der Einflihrungsphase und der Qualifikationsphase gibt es in der gymnasialen
Oberstufe Methodentrainingstage. Zentrale Kompetenzbereiche werden geschult, die nicht nur fiir die Arbeit
in der Oberstufe wichtig sind, sondern auch der Studien- und Berufsvorbereitung dienen. Darliber hinaus
werden die Kompetenzbereiche des Lernwegbegleiters aus der Mittelstufe wieder aufgegriffen und vertieft.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 11
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3.5 Facherverbindendes, fachiibergreifendes und projektorientiertes Lernen

Facherverbindendes, fachubergreifendes und projektorientiertes Lernen genieflen an der Hohen Landes-
schule einen hohen Stellenwert. In allen Jahrgangsstufen finden eine Vielzahl facherverbindender und fach-
ubergreifender Unterrichtsprojekte statt, z. B. die Vor- und Nachbereitung des Betriebspraktikums im Rah-
men der Berufs- und Studienorientierung (v. a. PoWi und Deutsch). Im Mittelpunkt dieser Projekte steht so-
wohl die Forderung fachlicher als auch tUberfachlicher Kompetenzen und hier vor allem der Auf- und Ausbau
eines vernetzten und multiperspektivischen Denkens. Um diese Ziele zu erreichen, werden inhaltliche und
methodische Synergie-Effekte genutzt. Im Sinne eines forschend-entdeckenden Lernens werden auler-
schulische Lernorte besucht. Die im Zuge eines fachibergreifenden bzw. facherverbindenden Unter-
richtsprojekts erworbenen Kompetenzen kdnnen von den Schilerinnen und Schilern in ihrem Lernwegbe-
gleiter dokumentiert werden.

Handlungs- und produktionsorientierte Verfahren stehen in diesem Zusammenhang im Zentrum unterrichtli-
chen Handelns. Die Schilerinnen und Schiler sollen auf diese Weise lernen, sich selbst Ziele zu setzen und
deren Umsetzung zu planen, Zusammenhénge zu erkennen und vernetzt zu denken, selbststandig und
selbstorganisiert zu arbeiten, im Team zu kooperieren. Diese Ziele verwirklicht die Hohe Landesschule durch
projektorientiertes, fachibergreifendes Lernen.

3.6 Offnung von Schule

Die Hohe Landesschule kooperiert bereits in vielfaltiger Weise mit der Stadt Hanau und aufRerschulischen
Institutionen. Diese Arbeit wird weiter intensiviert, denn die Schule will den Kontakt zum gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen und technologischen Umfeld pflegen, um die wertvollen Ressourcen zu nutzen. Umgekehrt
kann die Region von Arbeitsmdglichkeiten der Schule profitieren.

3.7 Zusammenarbeit mit anderen Schulen

Die Kooperation mit den Kolleginnen und Kollegen der umliegenden Grundschulen ist besonders wichtig fir
den Ubergang von der vierten Klasse auf das Gymnasium. Auf einer gemeinsamen, jahrlich stattfindenden
Feedbackkonferenz tauschen sich Lehrkréfte beider Schulformen Uber inhaltliche, fachliche und entwick-
lungspsychologische Aspekte aus. Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen weiterflihrenden Schulen
soll im Hinblick auf Schullaufbahnberatungen vertieft werden.

4. Grundsatz: Soziales Handeln - inner- und auerschulisch

Ein soziales Schulklima und soziales Lernen sind nur méglich, wenn Werthaltungen und differenzierte Ver-
haltensformen angeboten und vermittelt werden, die den Willen und die Fahigkeit zur Kommunikation festi-
gen. Dies stellt die Voraussetzung dar flir Kooperationsbereitschaft, verantwortliches Handeln und Verhalten
anderen gegenuber. Aus diesem Grund werden der Schulgemeinde Handlungsfelder eroffnet, in denen sie
ihre soziale Kompetenz auf vielfaltige Art und Weise entwickeln und anwenden kann.

Wir férdern Respekt, Akzeptanz und Toleranz sowie die Ausbildung von aktivem, sozialem Handeln in einer
lebendigen Klassen- bzw. Schulgemeinschaft mit dem Ziel der Verhinderung von Diskriminierung und Aus-
grenzung. Formen der Zusammenarbeit sollen verstarkt werden, die fiir die Notwendigkeit von Konfliktbe-
waltigung und offener Diskussion sensibilisieren.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 12
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4.1 Soziales Schulklima und Identifikation mit den Zielen der Schule

Die Hohe Landesschule strebt, entsprechend ihrer Tradition, einen hohen schulischen Leistungsstandard
an. Dieser hohe Anspruch gilt auch fur das soziale Handeln und eine entsprechende Identifikation mit den
Zielen der Schule. Die Grundlage fur ein soziales Schulklima bilden die Schul-, Erziehungs- und Hausver-
einbarung. Einubung sozialen Handelns muss auch die Erarbeitung und Darstellung von Konfliktvermei-
dungsstrategien und positive Konfliktlésungen beinhalten. Das gute Schulklima wird z. B. durch die Mitarbeit
in der Schulervertretung, die Ausbildung zu Streitschlichtern, das Patensystem, die Einfuhrung des Klas-
senrats in Jahrgangsstufe 5, die Projekttage zum sozialen Lernen und im Rahmen des sozialen Engage-
ments positiv verstarkt. Eine ansprechende Gestaltung des Erscheinungsbildes der Hohen Landesschule
nach innen und aulRen, z. B. Flure, Unterrichtsraume und HOLA-Campus, tragt zu einer Identifikation mit ihr
bei.

Der HOLA Campus ermdglicht dariber hinaus einen gesunden Ausgleich zum konzentrierten Lernen im
Unterricht, indem er dem Bewegungsdrang der Schilerinnen und Schuler sowie dem Bedurfnis nach Kom-
munikation und Kooperation gerecht wird. Hier sei die Bedeutung des Spielens nicht zu vernachlassigen, da
die Schulerinnen und Schuler Uber dieses Phanomen Orientierung in einem regelgeleiteten Raum erlernen,
sowie Selbstorganisation, Sinn fur Gerechtigkeit, Erfolg und Misserfolg eintiben.

4.2 Kommunikation und Kooperation in der Schulgemeinde

Wertschatzung in unserem Schulalltag zu leben, ist von zentraler Bedeutung. Respektvoller Umgang mitei-
nander bedeutet in der Schulgemeinde (Kollegium, Eltern- und Schilerschaft, Schulkonferenz, Gesamtkon-
ferenz, Schulelternbeirat und Schilervertretung) offen, transparent, kooperativ und vertrauensvoll zu kom-
munizieren.

4.3 Verantwortung fiir sich und andere libernehmen

In der Hohen Landesschule gibt es eine lange Tradition des Helfens innerhalb der Schule und des sozialen
Engagements uber die Schulgrenzen hinaus. Verbindlich wird in der Jahrgangsstufe 8 ein ehrenamtliches
soziales Engagement von den Schiilerinnen und Schiilern gefordert. Dies tragt zur Vermittlung eines Werte-
bildes bei, das gepragt ist von Respekt, Toleranz, Verantwortung und Wertschatzung. Die Schule erweitert
damit die Erfahrungswelt der Schilerinnen und Schiiler im zwischenmenschlichen Bereich und 6ffnet die
Schule hin zur Gesellschaft. Sie bringen sich in die schulische bzw. kommunale Gemeinschaft ein und kon-
nen Freude am sozialen Engagement entwickeln, welches nachhaltig wirkt. Zudem leistet soziales Engage-
ment einen Beitrag zur Berufsorientierung.

4.4 Schule und Gesundheit

Die Férderung der Gesundheit der Schiilerinnen und Schiiler hat an der Hohen Landesschule eine lange
Tradition und erfolgt in vielfaltiger Weise.

Der Sportunterricht, zusatzliche Sportangebote im WU- und AG-Bereich, Kooperationen mit aulerschuli-
schen Partnern sowie das Angebot, an verschiedenen sportlichen Ereignissen teilzunehmen, bieten den
Schiilerinnen und Schiilern die Maglichkeit, sich selbst auszuprobieren und in Gemeinschaft gesunde Ver-
haltensweisen einzuiben.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 13



ﬁ Schulprogramm 2018/2019

Hohe Landesschule Hanau Aktualisierung — Stand: 15.04.2019

Die Sucht- und Gewaltpravention leistet einen wichtigen Beitrag, das Selbstbewusstsein der Schilerinnen
und Schler zu starken und ihnen auch angesichts von Stress- und Belastungssituationen positive Hand-
lungsmaglichkeiten zu vermitteln.

Als weitere Handlungsfelder, in denen gezielt Aktivitaten zur Gesundheitsforderung geplant und umgesetzt
werden, sind vor einigen Jahren die Bereiche Bewegung und Wahrnehmung sowie Ernéhrung und Verbrau-
cherbildung hinzugekommen.

Auch die Gesundheit der Lehrkrafte wird in den Blick genommen. Genauso wie in den anderen Bereichen
wird auch hier das Ziel verfolgt, Selbstkompetenzen aufzubauen und daran mitzuwirken, die Rahmenbedin-
gungen von Schule gesundheitsfordernd zu gestalten.

Die Arbeit in allen genannten Bereichen ist auf Nachhaltigkeit angelegt, personell abgesichert und wird von
Arbeitskreisen sowie dem Gesundheitsteam der Schule begleitet. Weitere Ausfiihrungen konnen den jewei-
ligen Konzepten im Anhang entnommen werden. Um die Qualitat der geleisteten Arbeit zu sichern, nutzt die
Hohe Landesschule regelmaRig Zertifizierungsverfahren, die vom hessischen Kultusministerium fir das
Handlungsfeld Schule und Gesundheit zur Verfigung gestellt werden.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 14
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Arbeitsprogramme

Begabungsforderung

AG-Mitglieder: Bohn-Kaiser, Larsen, Dr. Liesemann, Schmehl, Seelmann

Projektverant- S IE Evaluation

. Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
wortliche/r phase verantwortlich

Dr. Liesemann | Das Kollegium kennt  |e Zusammenstellung von Informationsmate- {01.10.2019 |30.06.2020 | Dr. Liesemann  |Das Informationsmate-
spezifische MaRnah- rialien fiir das Kollegium (z. B. Nutzung Wolf rial wurde verteilt und in
men der Begabungs- des schulinternen Netzwerkes) der November-Gesamt-
forderung. konferenz 2019 bespro-

chen.

Dr. Liesemann | Die Schilerinnenund |e Zusammenstellung von Informationsmate- {01.10.2019 |30.06.2020 | Dr. Liesemann  |Das Informationsmate-
Schiiler kennen spezi- rialien fiir die Schulerschaft (z. B. Nutzung Wolf rial wurde verteilt und in
fische Malinahmen der |  des schulinternen Netzwerkes) der November-Schiiler-
Begabungsforderung. ratssitzung 2019 bespro-

chen.

Dr. Liesemann | Die Erziehungsberech- | e  Zusammenstellung von Informationsmate- {01.10.2019 130.06.2020 | Dr. Liesemann | Das Informationsmate-
tigten kennen spezifi- rialien fiir die Elternschaft (z. B. Nutzung Wolf rial wurde verteilt und in
sche Mafinahmen der des schulinternen Netzwerkes) der November-SEB-Sit-
Begabungsforderung. zung 2019 besprochen.

Dr. Liesemann |Kooperation mitden | e Weiterentwicklung der Profilangebote in ~ |01.09.2020 |30.06.2021 Fachsprecherin- | Kooperationstreffen mit
betreffenden Fach- den Jahrgangsstufen 5 und 6: nen und Fachsprecherinnen und
schaften im Hinblick o Asthetische Bildung Fachsprecher Fachsprechern haben
auf das Profilangebot o Européaische Mehrsprachigkeit Dr. Liesemann  |stattgefunden.

o Natur und Technik Schaetzke AK-Mitglieder nehmen
o Sport an den entsprechenden

Fachkonferenzen zum
TOP Profilevaluation teil.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Dr. Liesemann | Etablierung von En- Uberpriifung des WU- und AG-Angebotes [01.10.2019 |30.06.2020 | Seelmann WU- und AG-Angebote
richment-MaBnahmen unter dem Aspekt der Begabungsforde- Dr. Liesemann | mit einem Begabungs-
im Wahlunterricht und rung AK-Mitglieder forderungsschwerpunkt
in den Arbeitsgemein- existieren.
schaften
Dr. Liesemann | Erstellung einer Wett- Zusammenfiihrung aller Wettbewerbsan- {01.10.2019  30.06.2021 Dr. Liesemann | Eine Wettbewerbsliste
bewerbsliste gebote aus den Fachbereichen zu einer Thel liegt vor.
Ubersicht Wolf
Dr. Liesemann | Veranstaltungen zur Angebote werden vorgestellt: jahrlich fortlaufend Teilnehmerin Anzahl der Teilnehme-
Werbung fiir beson- o Schilerstudium Teilnehmer rinnen und Teilnehmer
dere Fordermalnah- o Ferienakademien Wolf Erfolgreiche Teilnahme
men o Sprachenzertifikate Seelmann an den Fordermafnah-
o Jugend forscht men (Zertifikat)

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Berufliche Orientierung

AG-Mitglieder: Bauer, Dr. Griemert, Kdmpf, Lazar, Matzky-Eilers, Prochnow, Rentschler, Ritz
Projektverant- e . Endg ge . Evaluation - .
. Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
wortliche/r phase verantwortlich
Kuburas Aktualisierung der e BO-Informationen 31.07.2019 29.03.2019 Prochnow Die Homepage wurde
Schulhomepage Ritz aktualisiert.
Dr. Griemert
Prochnow Talentewerkstatt e AbschlieRen der Pilotphase und Etablie- |31.01.2019 |Ende Schul-  |Enders Beschllsse wurden ge-
Ritz rung in Jahrgangsstufe 8 jahr 2018/2019 | Prochnow fasst
e Antrage/Beschluss der schulischen Gre- Ritz Talentewerkstatt wird
mien Wolf durchgefiihrt
Ritz Fortschreibung des o fachiibergreifendes Arbeiten bei der BO | 06/2024 Ende Schul- | Prochnow BO-Curriculum ist fortge-
BO-Schulcurriculums  |e  Vorbereitung einer Zwischenevaluation jahr 2021/2022 | Ritz schrieben
zum Gutesiegel OloV mit dem BO-Curriculum
o Zielformulierung geplante Weiterentwick- wird an der HOLA gear-
|ung beitet
Prochnow Fortbildung aller Lehr- |e  Fortbildungsangebote fortlaufend  |Ende Schul- | Prochnow Moglichst viele Lehr-
Ritz krafte e Dokumentation aller wahrgenommenen jahr 2021/2022 | Ritz krafte haben die BO-
BO-Fortbildungen der Lehrkrafte Tessmann Fortbildungen wahrge-
e Fortbildung aller Lehrkrafte - Padagogi- nommen.
scher Tag 2023/2024
Prochnow OloV-Zertifizierung e Durchfiihrung einer Form der Kompetenz- | Schuljahr Ende Schul-  |Fachkonferenz | Die Zertifizierung ist er-
Ritz feststellung 2024/2025 | jahr 2024/2025 | PoWi reicht.
e \Vorbereitung einer Zwischenevaluation Dr. Griemert
Ritz

zum Gutesiegel OloV

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Ganztagsangebot

AG-Mitglieder: Hagemann, Kohlas, Koller, Weidlich, Winterstein

Projektver- e . Endg ol . Evaluation - .

. Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
antwortliche/r ohase verantwortlich

Winterstein  |hohere Frequentierung |e Gestaltung der Mensa/evtl. Aufbrechen al- |31.07.2019 |31.07.2019 | Winterstein bessere Ergebnisse im
der Mensa ter rdumlicher Strukturen Wolf Vergleich zur Evaluation

e Anreize schaffen, damit die Mensa haufiger Ende des Schuljahres
besucht wird 2017

o Erstellen von Regeln gemeinsam mit dem
Caterer

Winterstein | Weiterentwicklung der |e Bestandsaufnahme vor dem Hintergrund  {31.07.2019 131.07.2019 | Winterstein Die im aktuellen Kon-
FIT-Kurse des aktuellen Konzeptes (Multimedia- Wolf zept aufgeflihrten Berei-

Raume, fachlibergreifende Kurse, Ange- AK Lernen lernen |che wurden umgesetzt.
bote Lernen lernen)

Winterstein | Bewegung ist ein we- |e Ausbau der Bewegungsangebote durch die |01.02.2019 101.02.2020 | Winterstein rege Teilnahme an den
sentliches Element der Ausbildung von Sportmentoren ab Jahr- Koller Angeboten der Sport-
Ausgestaltung eines ge-|  gang 8 mentoren
sundheitsforderlichen  |e Etablierung der PowerPause Organisation von Bewe-
Schullebens gungselementen durch

Schilerinnen und Schi-
ler im Unterricht (Power-
Pause)

Winterstein Erarbeitung eines Kon- |e Gestaltung der Mittagspause 31.07.2019 |31.07.2019 Winterstein rege Nutzung der Spie-
zeptes zu Entspan- Koroll lepause
nungsangeboten

Winterstein e Aufbau von weiteren Entspannungsange- [31.01.2020 |31.01.2021 Winterstein rege Nutzung der Ent-

boten und Ruherdumen

spannungsangebote und
Ruheraume

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Winterstein

Winterstein

Ausbau des selbststan-
digen Lernens mit Hilfe
eines Materialpools in
den Mediotheken und
Multimediaraumen

o Aufbau eines Materialpools durch die 31.01.2020 [01.02.2020 | Winterstein Materialien mindestens
Fachschaften. AK Lernen lernen |in den Hauptfachern
sind vorhanden.
¢ Einsatz des Materialpools 01.02.2020 |01.04.2021 Winterstein Der Materialpool wird re-
Hausaufgaben-  |gelmaRig genutzt.
betreuer

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Gewaltpravention und —intervention

AG-Mitglieder: Berger, Fues, Kéller, Koroll, Matheus-Pralus, Dr. Molitor, Seelinger

Ende der

Pr01e.ktverant- Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation Sl . Erfolgsindikatoren

wortliche/r phase verantwortlich

Matheus-Pralus |Uberarbeitung des  |e Aktualisierung des Konzepts 28.06.2019 |31.01.2020  |AK Soziales Ler- |Vorliegen des aktuali-
Konzepts Gewaltpra- e Ergénzung durch Beschreibung der Tétig- nen sierten Konzepts zur
vention und keiten Vorstellung auf der Ge-
-intervention samtkonferenz

Matheus-Pralus |Uberarbeitung des o Aktualisierung des Elternbriefs 28.06.2019 |31.01.2020 Matheus-Pralus | Verwendung des neu
Formulars ,Padagogi- Wolf gestalteten Elternbriefs
sche Malnahme*

Matheus-Pralus |Erstellung eines Kon- |e Vereinheitlichung und groRere Transpa- ~ {01.10.2019 |30.06.2020  |Matheus-Pralus | Verabschiedung des
zeptes zur Beurteilung|  renz bei der Beurteilung des Arbeits-und Wolf Konzeptes zur Beurtei-
des Arbeits- und Sozi- |  Sozialverhaltens Schaetzke lung des Arbeits- und
alverhaltens Sozialverhaltens auf der

letzten Gesamtkonfe-

renz im Schuljahr

2019/20
Matheus-Pralus |Vernetzung der Pra- |e Synergien schaffen 06/2021 06/2021 Heim Ein gemeinsames Pra-

ventionsprogramme
mit Suchtpravention
und Medienkompe-
tenz

gezielte Pravention in allen Jahrgangen mit
unterschiedlichen Schwerpunkten

Matheus-Pralus
Ratzka

ventionsprogramm liegt
vor.

Ein Organigramm liegt
VOor.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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HOLA-Campus
AG-Mitglieder: Dorner, Keim, Koller, Liith, Matzky-Eilers, A. Rothweil, Tschiltschke, Walter, Zelck
Projektverant- e . Ende. o4 . Evaluation - .
. Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
wortliche/r phase verantwortlich
Tschiltschke Bauabschnitt 6, 7,8 | e Detailplanung durch die Firma Seegers | 31.07.2020 | 31.12.2020 | Tschiltschke Beschluss der Umset-
zung der Detailplanung
durch zustandige Gre-
mien
Walter Grlindung einer o Pflege und Gestaltung des HOLA-Cam- | 01.02.2020 | 31.07.2021 | Walter Einwahl und Durchfiih-
Schiiler-AG ,HOLA pus rung der AG ,Campus*
Campus* im Schuljahr 2020/2021
Tschiltschke Implementierung o Offentliche Bibliothek (Telefonzelle) 31.07.2021 | 31.12.2021 Tschiltschke Nutzung der interakti-
von interaktiven e Trimm-Dich-Pfad ven Punkte durch die
Punkten im Natur- | e Pflanzenlabyrinth Schulgemeinde
lehrpfad
Tschiltschke (anteilige) Umset- | e Bauabschnitte 6, 7, 8 31.07.2023 | 31.12.2023 Tschiltschke Feierliche Eroffnung

zung der Detailpla-
nung

der neugestalteten
Campusareale

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Inklusion

AG-Mitglieder: Birkenfeld, EI Karz, Nirnberg

Projektverant - Al 6 Evaluation

. Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
wortliche/r phase verantwortlich

Birkenfeld Einarbeitung von e Texte zur Inklusion priifen und ergdnzen  |06/2019 06/2020 Birkenfeld Inklusion ist im Schul-
Schritten und Mafinah-| e ggf. weitere Texte nach Abstimmung mit AG-Leitungen programm verankert und
men zur Inklusion in anderen Arbeitsgruppen formulieren Steuergruppe damit Thema firr die
das Schulprogramm Schulgemeinde bzw.

ihre Aufgabe.

Birkenfeld Aufbau einer Kommu- |e Erarbeitung einer Kommunikationsstruktur |05/2019 jahrlich zum | Birkenfeld Alle Beteiligten sind vor
nikationsstruktur zwischen Klassenleitung, Schulleitung, Ende eines Schulleitung Schuljahresende infor-

BFZ-Kraft und Klassenteam Schuljahres miert und kennen sich.
Sie kennen die Kommu-
nikationsstruktur.

Eine feste Koordinati-
onsstunde flr betroffene
Klassenleitungen ist im
Stundenplan verankert.
Ein Gesprachsraum ist
vorhanden.

Birkenfeld Ubersicht der e Erstellung einer Gesamtiibersicht der In- | 07/2019 jahrlich zum | Birkenfeld Die Beauftragte und das
Inklusionsschlerinnen | klusionsschiilerinnen und -schiiler, Teilha- Ende eines Kollegium sind informiert
und -schuler sowie beassistenten Schuljahres und in die Prozesse ein-
Teilhabeassistenten | e Vorstellung der Teilhabeassistenten und gebunden.

der Férderlehrkraft im Kollegium Information des Kolleg-
ums auf der ersten Ge-
samtkonferenz eines
Schuljahres als fester
TOP

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Tessmann | Fortbildungsangebote Fortbildungsangebote fiir Kollegium zur | fortlaufend  |jahrlich zum | Tessmann zunehmendes Verstand-
zum Thema Inklusion Verfligung stellen Ende eines nis fir besondere Be-
Nutzen des Beratungsangebots durch Schuljahres dirfnisse von Inklusions-
BFZ-Lehrkraft schilerinnen und
-schiler
Birkenfeld | Ausbau der Kooperation z. B. weitere Projektwochen mit Brocken- | fortlaufend  |jahrlich zum | Birkenfeld Es bestehen verbindli-
mit aulerschulischen haus, Grundschulen und Férderschulen Ende eines El Karz che Kontakte und Ab-
Partnern, anderen Schu- mdglicherweise integrative, gemeinsame Schuljahres sprachen zwischen den

len und Einrichtungen

Veranstaltungen
Kontakt zu Behindertenwerk

Institutionen.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Lernen lernen
AG-Mitglieder: Liicker, Thel

Ende der

Proje.ktverant- Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation ST - Erfolgsindikatoren
wortliche/r phase verantwortlich
Liicker HOLA-Portfolio und e Einsatz des Portfolios: 31.01.2021 |31.07.2021 AK LL regelmafige Nutzung
Thel Lernwegbegleiter ver- o in der Woche des HOLA-Portfolios des Portfolios mit dem
bindlich einsetzen und o in den Klassenleiterstunden LWB
im Schulalltag verankern| o im Fachunterricht
o bei der Integration der BO-Materialien ]
Leitung des e Das Portfolio und dessen Handhabung jahrlich jahrlich Uberprifung der | Die Klassenleitungen
Seminars werden mit den neuen Schilerinnen und Eintragung durch |haben die Schilerinnen
,Klassenlei- Schilern bis zu den Herbstferien bespro- die Schulleitung  |und Schler in die Hand-
tung neue 5 Vorstelluna d chen. habung eingewiesen
orsteiung des . und im Klassenbuch ver-
Portfolio-Konzeptes fiir
die neuen Eltern und merkl.
Klassenleitung : e Das Portfolio wird am Info-Abend zum November  |jahrlich im No- | Wolf Das Portfolio wird auf
Klassenleitungen der =
Thel Ubergang von 4 nach 5 vorgestellt. vember dem Info-Abend zum
Jahrgangsstufe 5 .
Ubergang von 4 nach 5
vorgestellt.
Thel e Vorstellung am Tag der offenen Tir November |jahrlich im De- | Wolf Ruickfragen zum Portfo-
zember lio werden beantwortet
AK LL Gestaltung der Woche e Unterrichtsmaterialien werden fiir den ver- |fortlaufende |31.01.2019 AK LL (Thel) Der AK LL stellt Unter-
Fachkonferen- | des HOLA-Portfolios mit bindlichen Einsatz des Portfolios als Instru- | Uberarbei- richtsmaterialien und In-
zen Materialien zur Forde- ment der Selbsteinschétzung/Selbstrefle- | tung und An- strumente der Selbstein-
Schulleitung | rung der Selbstreflexion xion flr die Jahrgangsstufe 5 erarbeitet. | passung schatzung zum sozialen

Lernen (Hausaufgaben-
partner), zur Selbstrefle-
xion und Organisation

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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des eigenen Arbeitsver-
haltens den Klassenlei-
tungen der Jahrgangs-
stufe 5 kopiert zur VerfU-
gung.

Das Kollegium erhalt die
Materialien digital.

AK LL Gestaltung der Woche e Material zur Fremd- und Selbsteinschat- | fortlaufende |31.01.2019 Thel Die Materialien flr die
des HOLA-Portfolios mit | zung (Starken und Schwachen) fiir die Uberarbei- Jahrgangsstufe 5 wer-
Materialien zur Forde- Jahrgangsstufe 6 wird bereitgestellt. tung und An- den zur Vertiefung er-
rung der Selbstreflexion passung neut zur Verfigung ge-
stellt und durch Materia-
lien fur die Berufliche
Orientierung erganzt.
AK LL Gestaltung der Woche | e Instrumente der Selbsteinschatzung bzw. [22.01.2019 |31.07.2019 Bargenda-Em- Die betreffende Fach-
Bargenda- des HOLA-Portfolios mit | Selbstbewertung werden entworfen und merich konferenz erhalt die Ma-
Emmerich Materialien zur Forde- zur Verfiigung gestellt. Tessmann terialien und stimmt der
Tessmann rung der Selbstreflexion |e Die entworfenen Materialien werden in der eingesetzte Eng- |Erprobung zu.
Woche des HOLA-Portfolios eingesetzt lischlehrer der Es erfolgt eine Rickmel-
(Englisch Jahrgangsstufe 6). Jahrgangsstufe 6 |dung an den AK LL Gber
die Materialien.
AK LL Gestaltung der Woche | e Instrumente der Selbsteinschatzung bzw. [22.01.2020 |31.07.2020 eingesetzte Lehr- | Die Materialen werden
des HOLA-Portfolios mit Selbstbewertung werden entworfen und kréfte der 2. zur Verfligung gestellt
Materialien zur Forde- zur Verfiigung gestellt. Die entworfenen Fremdsprache in |und erprobt.
rung der Selbstreflexion Materialien werden in der Woche des Jahrgangsstufe 7

HOLA-Portfolios eingesetzt (Planung: 2.
FS, Jahrgangsstufe 7).

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Klassenlei- |Gestaltung der Woche e Die Planung, Durchfiihrung und Nachbe- {31.01.2020 {31.07.2020 Klassenleitung Die Planung des Sozia-
tungen des HOLA-Portfolios mit trachtung des Sozialen Engagements in len Engagements wird
Jahrgangs- | Materialien zur Férderung Jahrgangsstufe 8 wird im HOLA-Portfolio dokumentiert.
stufe 8 der Selbstreflexion dokumentiert.
Licker Evaluation der Nutzung  |e Der Lernwegbegleiter wird anhand von 31.01.2019 |31.07.2019  |AKLL Die Instrumente werden
Thel des Portfolios mit Lern- neuen Beispielen fiir die Jahrgangsstufen (Liicker, Thel) erprobt.
wegbegleiter 5 und 6 dem Kollegium vorgestellt. Eintragungen erfolgen
im Lernwegbegleiter.
Das HOLA-Portfolio wird
sinnvoll genutzt.
Thel Uberarbeitung der inhaltli- |e  Schiilerinnen und Schiiler, die im Schul-  [31.07.2019  {01.08.2019 Herr Thel Die 3. Auflage ist recht-
chen Ausgestaltung der 3. |  jahr 2020/21 in die Jahrgangsstufe 5 auf- zeitig fertig gestellt.
Auflage des HOLA-Portfo- | genommen werden, kaufen die 3. Auflage.
lios
AKLL Ausbau des selbststandi- |e Aufbau eines Materialpools durch die 31.01.2020 |01.02.2020 |AKLL Materialien mindestens
gen Lernens mit Hilfe ei- Fachschaften (Lucker) in den Hauptfachern
nes Materialpools in den AK GTA sind vorhanden.
Mediotheken und Multi- (Winterstein)
mediardumen
AK LL Ausgestaltung eines FIT- |e Bereitstellung eines Materialpools zu Lern- {31.07.2019  {01.08.2019 AK LL Der FIT-Kurs ,Lernen
Kurses ,Lernen lernen® techniken (Lucker) lernen® wird angeboten
e Ausarbeitung der FIT-Kursbeschreibung AK GTA und ein Materialpool
(Winterstein) steht zur Verflgung.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.

26




iy

Schulprogramm 2018/2019

Hohe Landesschule Hanau

Aktualisierung — Stand: 15.04.2019

Medienerziehung — Medienbildung

AG-Mitglieder: Bargenda-Emmerich, Dr. Griemert, Martinez-Lopez, Ratzka, Salomon, C. Schmitt, Seelmann

Projekt- Ende der Evaluation -
verant- Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
. verantwortlich
wortliche/r phase
Ratzka Entwicklung eines ganz- | e curriculare Vermittlung von Medienkompe- |fortlaufende |jahrlich zum  |unterrichtende Eine Form der Erfolgs-
heitlichen und die Chan- tenz in den Jahrgangsstufen 5 und 6 Uberarbei-  |Ende des Lehrkrafte kontrolle (visuell anspre-
cen und Gefahren abwa- |e Erstellung, Evaluierung, Aktualisierung und |tung und Schuljahres Fachkonferenz  |chender ,Fihrerschein®,
genden Medienbewusst- Weiterentwicklung der Unterrichtsmateria- |Anpassung Informatik Test, Ubung) und/oder
seins bei allen Mitgliedern lien ein digitales Feedback-
der Schulgemeinde mit e Erstellung von Diagnose- und Evaluations- Angebot werden durch-
Blick auf eine verantwor- instrumenten geflhrt.
tungsvolle und effiziente Das Fach Medienkunde
Nutzung der gegenwarti- ist in den Jahrgangsstu-
gen digitalen Angebote fen 5 und 6 etabliert.
Das Fach Informatik ist
in den Jahrgangsstufen
7 und 8 verankert.
Ratzka Aufklarungsarbeit o erweiterte Aufklarungsarbeitim Rahmen | fortlaufende |jahrlich zum | Ratzka Feedback der Medien-
regelmaRiger Angebote (MedienScouts) | Uberarbei-  |Ende des Scouts und der besuch-
e erweiterte Aufklarungsarbeitim Rahmen  |tung und An- | Schuljahres ten Klassen
unregelmaRiger Angebote (z. B. Eltern- passung Rlckmeldungen der EI-
abende, Vortrage) tern bei Infoveranstal-
e Weiterentwicklung der Angebote tungen
Rlckmeldungen am Tag
der offenen Tur

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Ratzka AuRerschulisches Enga- AuRerschulisches Engagement (z. B. Fort- {31.10.2019  |31.07.2020 Dr. Griemert Geeignete Kooperati-
gement starken bildung fiir Senioren, Volkshochschule) Ratzka onspartner stehen fir
starken das aulerschulische En-
geeignete Kooperationspartner suchen gagement zur VerfU-
gung.
Ratzka Gemeinsame Pravention Einbindung in ein ganzheitliches Praventi- {31.01.2020 |31.07.2021 Ratzka Durchfiihrung gemeinsa-
onsprogramm der HOLA durch Vernetzung Heim mer Aktionen,
mit den Praventionsbereichen ,Sucht- und Matheus-Pralus  |aufeinander abge-
Gewaltpravention* stimmte Programme mit
Planung und Durchfiihrung gemeinsamer jahrlich alternierenden,
thematisch abgestimmter Aktionen gemeinsamen Aktionen
und Angeboten
Ein gemeinsames Pra-
ventionskonzept liegt
VOr.

Tessmann | Fortbildungen zum Thema | e  Fortbildungsangebote fiir das Kollegium | fortlaufend  |jahrlich zum | Tessmann Kolleginnen und Kolle-

Medienbildung zur Verfligung stellen (Digitalisierung von Ende des gen nehmen an den
Schule, technische Ausstattung, Software Schuljahres Fortbildungen teil und
und kompetente Nutzung, Lehrkraft als werden medienkompe-
kompetenter Lernberater) tent.

Schulleitung | Zusammenarbeit mit dem alle Unterrichtsrdume werden mit Beamer, |31.07.2023 |01.02.2024 Schulleitung Alle Unterrichtsraume
Schultréger, Medienzent- Laptop, Projektionsflache, Dokumentenka- Kuburas sind mit Beamer, Lap-
rum Hanau, Medienbeauf- | mera ausgestattet Salomon top, Projektionsflache,
tragten am Staatlichen Abgleich des schulinternen Medienbil- Dokumentenkamera
Schulamt zum Aufbau ei- dungskonzeptes mit den Erwartungen des ausgestattet.
ner IT-Infrastruktur Schultragers

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Schulleitung | Sukzessive Erstellung ei- [e Welches Fach unterrichtet welche Kompe- {31.07.2020 |31.07.2021 Fachsprecherin- | Ein spiralférmiges Medi-
nes Mediencurriculums tenzen in welcher Jahrgangsstufe? nen und Fach- encurriculum liegt vor.
e Fachcurriculum Medienkunde flir die Jahr- sprecher

gangsstufen 5 und 6 Uberarbeiten

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 29
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MINT
AG-Mitglieder: Dr. Liesemann, Richter, Salomon, Schénfeld, Seelmann, Thel, Dr. Thiele, Weidlich
Projekt- Ende der Evaluation -
verant- Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
. verantwortlich
wortliche/r phase
Schonfeld | Zertifizierung als Digitale | e Ausweisung der zu erwerbenden Medi- | Mai 2019 November Schénfeld Zertifikatslibergabe
Kuburas Schule enkompetenzen in den Fachcurricula 2019
Salomon o ZeitgeméalRe Medienausstattung der Un-
terrichtsraume
e Schaffung Maker Space (Robotik-Labor)
Schonfeld | Rezertifizierung als e Forderung von Madchen im MINT-Be- Mai 2020 November Schoénfeld ZertifikatsUbergabe
MINT-freundliche Schule reich (s.u.) 2020
e Ausweitung der Kooperation mit auler-
schulischen Partnern
Richter Einrichtung eines Schii- | e Laborbetrieb mit aufgebauten Experi- Mai 2020 November Seelmann Das Schiilerlabor ,Phy-
Seelmann | lerlabors ,Physik* menten; Vorbereitungs- und Begleitmate- 2020 Weidlich sik ist eingerichtet.
Thiele rial erstellen.
Weidlich

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Schonfeld | Systematische Forde- o Ermutigung zur Teilnahme an Férderpro- | vier Wo- nach Ende Schonfeld Teilnehmerzahl pro Ver-
Seelmann | rung von Madchen im grammen, z. B. chen vor der jeweili- Seelmann anstaltung
MINT-Bereich o Mentoring-Programm der TU Darm- | Beginn der | gen Veran-
stadt Veranstal- | staltungen
o Science Camps Chemie tung
o MINT-Schileruni
o Hessische Schiilerakademie Sekun-
darstufe 1 und 2 in den Sommerferien
o Madchen-LAN-Party an der TU Darm-
stadt im Herbst
o Studientage fiir Schilerinnen und Schii-
ler an der TU Darmstadt
Seelmann | Begabungsforderungim | e Geeignete Lernende der Jahrgange 9/10 | 01.09. 30.06. eines | Dr. Liesemann | Teilnehmerzahl pro Wett-
Dr. Liese- | MINT-Bereich und Einfiihrungsphase werden im Rah- | eines Jah- | Jahres Thel bewerb
mann men einer Veranstaltung uber Angebote | res
Thel an hochrangigen Wettbewerben infor-
miert.
Seelmann | Begabungsforderungim | e Information der Lernenden, die erfolg- 1. Quartal | 2. Quartal Dr. Liesemann | Teilnehmerzahl
Dr. Liese- | MINT-Bereich reich an hochrangigen Wettbewerben eines Jah- | eines Jahres | Seelmann Schiilerstudium, Akade-
mann teilgenommen haben bzw. Uberdurch- res mien, 3. LK und weitere
Thel schnittliche Leistungen zeigen, Uber die Angebote
Maglichkeit der Begabungsforderung in
der GO.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Schulaustausch, Internationale Kontakte, Partnerschulen
AG-Mitglieder: Dr. Kimes, Schicke, Volpe, Wolf

Projekt-

Ende der

verantwort- | Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation SUElledEr . Erfolgsindikatoren
i verantwortlich
lichelr phase
Volpe Erleben und Handelnin  |e Sprachen-, Kultur- und Begegnungsfahrt |Ende eines |bis zum Ende | Wolf gelungene Planung und
authentischen interkultu- nach England, Spanien, Frankreich und | Schuljahres |eines Schul- Durchftihrung der Studi-
rellen Begegnungen ltalien jahres enfahrten
Timpel Intensivierung des Russ- |e Organisation, Durchfiihrung einer jahrli- | 30.06. bis zum Ende | Timpel Bericht Uber den Aus-
land-Austausches chen Begegnungsfahrt mit einer Schule in eines Schul- tausch
Moskau und Jaroslawl jahres Teilnahme an verschiede-
nen Aktivitdten vor Ort
Einladung zum Gegenbe-
such
Winterstein | Deutsch-Franzdsischer | e  Schnupperunterricht mit France-Mobil jahrlich im | auf der folgen- | Winterstein France-Mobil kommt an
Tag e auBerunterrichtliche Angebote fiir Lern- | Januar den Fachkon- die HOLA,
gruppen (u. a. Cinéféte, Quiz; Spezialita- ferenz jahrgangsspezifische An-
ten-Stand, etc.) gebote
Winterstein | Eintagige Studienfahrt e erste Erfahrungen im franzésischsprachi- |jahrlich zum | auf der folgen- | Winterstein die StralRburg-Fahrt fand
nach StralRburg Jg. 8 gen Ausland; Straburg erkunden Ende des den Fachkon- statt
(Franzdsisch) Schuljahres | ferenz Schulerinnen und Schiler
bewaltigen die Rallye er-
folgreich
Dr. Kimes | Briefkontakt mit der Keiai |e Versenden von kulturspezifischen Post- | Ostern/ Mai/Januar  |Dr. Kimes erfolgreiche schriftliche
High School in Tottori, Ja- karten (zu Ostern, Weihnachten etc.) und | Weihnachten Korrespondenz

pan

Steckbriefen; Jg. 9/10

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Volpe Ausarbeitung eines neuen | e  Unterrichtsentwicklung moderne Fremd- | bis 03/2020 | durch Antrags- | Jury der EU fur | Der Antrag wurde ange-
Erasmus+-Projektes in sprachen kommission  |europaische Bil-  |nommen und das Projekt
Kooperation mit mindes- |e Nutzung von Lehrwerken und digitalen der EU dungsprojekte erhalt eine finanzielle For-
tens zwei weiteren euro- Medien derung ab September
paischen Partnerschulen 2020.

Winterstein | Individualaustausch mit  |e Schilerinnen und Schiiler informieren individuell  |im Anschluss | Winterstein erfolgreiche Durchfiihrung
Voltaire oder Brigitte e Austausch initiieren an den Aus- des Individualaustauschs
Sauzay tausch

Volpe Individualaustausch mit  |e Schiilerinnen und Schiiler informieren individuell  |im Anschluss |Bargenda-Em-  |erfolgreiche Durchflihrung

Bargenda- |einer Schule in Valencia |e Austausch initiieren anden Aus- | merich des Individualaustauschs

Emmerich tausch Volpe

Martinez-  |Individualaustausch mit | e Schilerinnen und Schiiler informieren individuell  |im Anschluss |Martinez-Lopez | erfolgreiche Durchflihrung

Lopez Slidamerika e Austausch initiieren an den Aus- | Volpe des Individualaustauschs

tausch

Dr. Kimes  |Kooperationsprojekt zu  |e Prasentation zu Canadian ecology zweier |Mai 2019 Juni 2019 Dr. Dickert erfolgreiche Prasentation

Canadian Studies mit Phi-|  Klassen/Kurse an der Universitat Marburg Dr. Kimes zu Canadian ecology am

lipps-Universitat Marburg

internationalen Tag an
der Universitat Marburg

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Schule und Gesundheit — Gesundheitsteam
AG-Mitglieder: Heim, Gehron-Retzbach, Kohlas, Kéller, Koller, Matheus-Pralus, Rapp, Schaetzke, Tschiltschke

Projekt-

Ende der

verantwort- | Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation SUElledEr . Erfolgsindikatoren
i verantwortlich
lichelr phase
Rapp Zertifikat Sucht- und Ge- |e  Umsetzung der im GQ-Bogen genannten |04/2019 10/2019 Heim Rezertifizierung im Be-
waltprévention MaRnahmen reich Sucht- und Gewalt-
prévention
Zertifikat Bewegung und  |e Umsetzung der im GQ-Bogen genannten |04/2020 10/2020 Tschiltschke Rezertifizierung im Be-
Wahrnehmung MaRnahmen reich Bewegung und
Wahrnehmung
Zertifikat Eméhrung und | e  Umsetzung der im GQ-Bogen genannten | 04/2020 1072020 N.N. Rezertifizierung im Be-
Verbraucherbildung MaRnahmen reich Ernéhrung und Ver-
braucherbildung
Zertifikat Lehrerinnen und | e  Umsetzung der im GQ-Bogen genannten | 04/2021 10/2021 Rapp Rezertifizierung im Be-
Lehrergesundheit Malnahmen reich Lehrerinnen und
Lehrergesundheit
Schulsanitatsdienst e Organisation und Weiterentwicklung des  |fortlaufend  |anlassbezo-  |Koller Der Schulsanitatsdienst
Schulsanitatsdienstes gen ist regelmalRig im Einsatz.
Fortschreibung des Hygi- |e Uberarbeitung einzelner Aspekte fortlaufend |anlassbezo- | Gehron-Retzbach | genehmigter Hygieneplan
eneplans gen

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Hohe Landesschule Hanau

Soziales Engagement
AG-Mitglieder: Amin, Cihangir, Hager, Koller, Marschall, Panz, Rapp, Timpel, Trusheim, von Dérnberg

Projek- SLUELS Evaluation -
verantwort- | Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
: verantwortlich
lichelr phase
Schafer,  |Hilfestellung beim Finden |e Schillerinnen und Schiller stellen konkrete |01.05.2019 |08.05.2019  |Kirchliche Stellen: | Beispielhafte Liste
Reuthal von externen Anfragen (z. B. bestimmter Verein) von Dornberg, externer
Kooperationspartnern e die genannten Verantwortlichen aus dem Trusheim; Kooperationspartner
Kollegium sind Ansprechpartner flr Sport: Koller wurde erstellt
Fragen der Kooperationspartner Sozialer Bereich:
Timpel,
Amin
Schafer, Erste Ideenborse: e Schiilerinnen und Schiiler recherchieren  |11.06.2019 —{14.06.2019 | Amin Projektwoche hat
Reuthal Projekt im Rahmen der mogliche Tatigkeiten im Rahmen des 14.06.2019 stattgefunden
Projektwoche im sozialen Engagements und finden Plakate wurden erstellt
Schuljahr 2018/2019 konkrete Einsatzorte in der Umgebung.
Schéfer, Informationen an die e Grundlegende Informationen an die Eltern | 1. Eltern- Amin Elternabend hat stattge-
Reuthal Eltern am 1. Elternabend zum Projekt Soziales Engagement (Art,  |abend des funden
der Jahrgangsstufe 7 Umfang etc.) Schuljahres Prasentation ist erfolgt
e Aushandigung der Formulare Eltern haben Formulare
o Nennung der Ansprechpartner fir die erhalten und wissen, wer
verschiedenen Bereiche (kirchlich, sozial, Ansprechpartner sind
sportlich)
Schaéfer, Information der e ganztagige Prasentation durch Freiwillige |01/2020 01/2020 Amin Galerierundgang hat
Reuthal Schulerinnen und Schiller | aus der Projektwoche 2019 in Form eines stattgefunden
der Jahrgangsstufe 7 Galerierundgangs im Forum

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Aktualisierung — Stand: 15.04.2019

Schafer, Auswahl geeigneter e Vorauswahl geeigneter 06/2020 06/2020 Reuthal Liste geeigneter
Reuthal Arbeitsgemeinschaften Arbeitsgemeinschaften flr die Arbeitsgemeinschaften
aus dem Schulerinnen und Schiler im Sozialen wurde erstellt.
Ganztagsangebot Engagement
Schéfer, Wahl des Einsatzortes in | EXTERN: 16.03.2020 |20.03.2020 | Schulleitung Liste der Wahlen ist
Reuthal der Jahrgangsstufe 7 e Formular ausfillen und vom Verein/der vorhanden
Kirche etc. unterschreiben und stempeln Liste der Schilerinnen
lassen. und Schuler, die noch
keinen Einsatzort haben,
ist vorhanden
Schafer, Wahl des Einsatzortes INTERN: 23.03.2020 |04/2021 Schulleitung Die Einwahlen sind
Reuthal e AG-Wahl ab 23.03.2020 erfolgt.
Schéfer, Wahl des Einsatzortes  |e  Lenkung (ggf. Ubrig gebliebener 01.04.2020 |20.04.2020  |Schulleitung Alle Schiilerinnen und
Reuthal Schiilerinnen und Schiler) Schiller haben einen
Einsatzort.
Schafer, Beginn des Einsatzesin |e Schiilerinnen und Schiiler beginnen mit | 17.08 2020 30.09.2020 | Schafer Bericht Uber erste
Reuthal Jahrgangsstufe 8 ihrem sozialen Engagement. Eindrlicke im HOLA-
Portfolio schreiben
Schafer, Gesprachskreis fur den  |e Jeweils eine Klasse 8, die das soziale Januar eines |am Ende des |jeweils Jede Klasse aus Jg. 7
Reuthal nachsten Jahrgang Engagement gerade absolviert, trifft sich | Jahres Projekttages | eingesetzte und jede Klasse aus Jg. 8
mit einer Klasse 7 zwecks Ideenfindung. Fachlehrkrafte | hat mindestens an einem
Gesprachskreis
teilgenommen.
Schafer, Bescheinigung der e Bescheinigung durch externe ca. 4 ca. 2 Wochen |Klassenleitung | Alle Schiilerinnen und
Reuthal Teilnahme Kooperationspartner bzw. interne AG- Wochen vor |vor Ende des Schiler haben eine
Leitungen (iber zeitlichen Umfang, Art der |Ende des | Schuljahres Bescheinigung erhalten
Tatigkeit, verbale Bewertung Schuljahres |2020/2021 und bei der
(teilgenommen, mit Erfolg teilgenommen, |2020/2021 Klassenleitung
mit gutem Erfolg teilgenommen), Raum fiir abgegeben.

sonstige Bemerkungen.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.
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Suchtpravention
AG-Mitglieder: Bauer, Heim, Kinzebach, Krischke, Stehr
Projekt- Ende der Evaluation -
verantwort- | Projektziel Inhaltliche Schwerpunkte Arbeits- Evaluation . Erfolgsindikatoren
. verantwortlich
lichelr phase
Heim Verlegung der Raucher- | e akzeptierte, saubere Raucherecke 06/2019 08/2019 Heim Verlegung der Raucher-
Schulleitung | ecke fir volljahrige Schi- | volljahrige Schillerinnen und Schiler tra- Schulleitung ecke aufllerhalb des
lerinnen und Schiler au- gen Sorge fiir Sauberkeit in der Raucher- Schulgelandes
Rerhalb des Schulgelan- ecke Sauberkeit der Raucher-
des ecke
Heim Uberarbeitung Suchtpra- | e Aktualisierung 30.06.2019 |06/2021 Heim Fertigstellung des neuen,
ventionsprogramm e Komprimierung uberarbeiteten Suchtpra-
Austausch mit Fachschaf- ventionsprogramms
ten
Heim bestehendes Beratungs- |e Was ist veraltet? 30.06.2019 |06/2021 Heim, Ein neues schulinternes
netzwerk evaluieren, ak- |e Wer ist aktuell im Netzwerk aktiv, in wel- Koroll Poster zum Beratungs-
tualisieren cher Funktion? etc. Matheus-Pralus | netzwerk liegt vor.
NUrnberg Ratzka
Trusheim
Schulleitung
Heim Vernetzung der Praventi- |e Synergien aufgreifen 06/2021 06/2021 Heim, Ein gemeinsames Pra-

onsprogramme mit Sozia-
les Lernen und Medien-
kompetenz

e gezielte Pravention in allen Jahrgangen
mit unterschiedlichen Schwerpunkten

Matheus-Pralus,
Ratzka

ventionsprogramm liegt
vor.

Wir begleiten den individuellen Lernweg.

37




ﬁ Schulprogramm 2018/2019

Hohe Landesschule Hanau Aktualisierung — Stand: 15.04.2019
Heim Aktionen der Suchtpra-  |e Was lauft gut? zum Ende  |zum Ende des |Heim evtl. neue Aktionen
vention evaluieren e Was soll behalten werden? des Schul- | Schuljahres | AK-Mitglieder Weiterfuhrung von Be-
o Neues? Welche Jahrgange sollen welches |jahres 2019/2020 wahrtem
Angebot erhalten? 2019/2020
Heim Safer Internet Day o RegelmaRige jahrliche Veranstaltung an | Januar eines | Februar eines |Heim Aktion(en) zum Safer In-
in Kooperation mit pro fa- der HOLA im Februar Jahres Jahres Ratzka ternet Day an der HOLA
milia Hanau

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 38
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Hohe Landesschule Hanau Aktualisierung — Stand: 15.04.2019

Konzepte

BO-Curriculum
Forderkonzept
G9-Konzept
Gewaltpraventionskonzept
Medienbildungskonzept
Suchtpraventionskonzept

Das Schulprogramm wurde Uberarbeitet und in dieser Fassung von der Schulkonferenz am 24.06.2019 be-
schlossen nach Vorlage der Gesamtkonferenz vom 07.05.2019.

Der Schulelternbeirat hat am 14.05.2019 zugestimmt.

Der Schulerrat hat am 15.05.2019 zugestimmt.

Wir begleiten den individuellen Lernweg. 39



